INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA - INDERT

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION

COM_PONENTE: EVALUAC!ON INDEPENDIENTE
ESTANDAR: EVALUACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO
FORMATO: Analisis del SCI por Componente Corporativo de Control
Ne°: 191
(1) COMPONENTE CORPORATIVO (2) CALIFICACION
CONTROL DE EVALUACION 3,36

(3) INTERPRETACION:

(4) FORTALEZAS {5) DEBILIDADES

La Maxima Autoridad del INDERT, mediante
Resolucion de Presidencia N° 2354, de fecha 05 Falta de interés y colaboracién del

Funcionarios del INDERT, en el Marco de Ia del MECIP en el INDERT.
Implemantacién del MECIP.

de octubre de 2017, autoriza la Capacitacién a | funcionariado en general en la implementacion

(6) ACCIONES DE MEJORAMIENTO

INMEDIATAS: DE CORTO PLAZO:

Capacitacién sobre aspectos fundamentales Dar inmediata continuidad al proceso de
para la implementacién del MECIP en el INDERT.|implementacién

DE MEDIANO PLAZO:

Intensificacién en procesos de Control de
Evaluacion

DE LARGO PLAZO:

Seguimiento
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