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RESOLUCION P. N° 1928 /18

POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE SUBSIDIO POR
NACIMIENTO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
FUNCIONARIO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO ¥
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL.

Asuncién, 10 de febe o de 2018

VISTO: E1l memordndum DGGDP N° 06/18, de fecha 8 de febrero
de 2018, de la Directora General de Gestién y Desarrollo de Personas,
C.P. Paola Rose Mary Nufez;

CONSIDERANDO: Que, por el mismo, solicita a la Auditoria
Interna dictamen correspondiente al pago por subsidio en los
siguientes items: Subsidio por nacimiento, subsidio por fallecimiento
de conyugue, hijos mejores y padres de funcionarios y subsidio por
ayuda vacacional, correspondiente al rubro 131 - Subsidio Familiar;

Que, el Dictamen DAI N° 02/18 de fecha 08/02/18, de 1la

Auditora Principal Lic. Marina Cuguejo, copiado dice: "“Conforme al
pedido realizado por esa Direccidn respecto al Memordndum N° 06/18

por el cual se solicita el Dictamen correspondiente. al pago por
Subsidio Familiar, en los siguientes items: - Subsidio ©porxr
nacimiento, subsidio por fallecimiento de conyugue, hijos mejores ¥y
padres de funcionarios y subsidio por ayuda vacacional cabe senalar

lo siguiente: * Que, la Ley N° 6026 "Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 20187 en el
Clasificados Presupuestario, Rubro 131 — Subsidio Familiar, expresa:..
“Asignacidén fijada al funcionario con cargo presupuesto en el Anexo

del personal y al personal que perciba hasta la suma de G. 2.041.123
(guaranies dos millones cuarenta y un mil ciento veintitrés) mensual,

por hijos menores de 18 (dieciocho) afios. Comprende asimismo, los

S pagos ocasionales en concepto de subsidio o© subvenciocnes poOr:
casamiento, nacimiento, defuncidn, escolaridad de hijos menores,
gastos médicos extraordinarios, ayuda alimenticia. Con excepcidn del
subsidio por hijos menores fijado por la Ley Anual de Presupuesto, no
se abonard este Objeto del Gasto como remuneracidn mensual; los demds
conceptos serdn asignados de acuerdo a la disponibilidad de crédito
presupuestarios, las disposiciones reglamentarias de la presente Ley
y la reglamentacidén institucional concordante..” * Que: E1 Anexo "A”
del Decreto Reglamentario N° 8452/2018 "“Por la cual se reglamenta la
STa~Ley 6026, en su Articulo 36 inc. h) 131 Subsidic Familiar -—
S¥entacidn: menciona:.. “Esta remuneracidén podrd ser asignada y
Nal funcionario nombrado de la institucidn gque ocupa Ccargo
N\tado en el Anexo del Personal. Asimismo podrd ser abonada al
4io comisionado y trasladado en la Institucidén de destino,
¥ cuando no la perciba en el mismo concepto en la Institucidn
egigen conforme a las disponibilidades de créditos
Westarios previstos para el efecto y la reglamentacidn dictada
Qp s mdxima autoridad administrativa de la Entidad con criterio de
+=Zonabilidad, de acuerdo al clasificador presupuestario concordante.
No se abonard este Objeto de Gasto como otra remuneracidén con
excepcién de subsidio mensual para cada hijo menor de diez vy ocho
8) afios, hasta el médximo fijado por el Articulo 42 de la Ley N°
6/18. No  podrad establecerse subsidios diferentes a los
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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE SUBSIDIO POR
NACIMIENTO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
FUNCIONARIO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO ¥
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL.

Asuncién, b de Jobreyy =~ de 2018

expresamente autorizados en el clasificador presupuestario. Los OEE
deberdn ajustar las denominaciones de los subsidios que otorgan a T
establecido en el clasificador presupuestario. En caso de haberse
programado el Objeto de Gasto 131, <Subsidio Familiar> dentro del
Tipo de Presupuesto 3 unicamente podrd ser aplicado al subsidio
mensual por cada hijo menor de diez y ocho afios (18) afios..” * Que el
Art. 48 del Contrato Colective de Condiciones de Trabajo homologado
el 14 de marzo de 2005, que transcripto dice: ..DEL FALLECIMIENTO DEL
FUNCIONARIO: En caso de fallecimiento del funcionario, el ORGANISMO
DE APLICACION otorgard ‘el subsidio correspondiente a 3 salarios
minimo legal vigente para la cobertura de los gastos de sepelio,
previa presentacidn -del certificado de defuncidn, a la persona que
acredite el vinculo de parentesco conforme con las normas del derecho
civil que rigen la sucesidén por causa dé ‘muerte. En caso de
fallecimiento por acecidente en cumplimiento de sus funciones,
incapacidad parcial o toral el ORGANISMO DE APLICACION abonard una
indemnizacidn previa acreditacidn con los documentos pertinentes, las
que se . determinara de la siguiente manera: a) Para funcionarios con
menos de 10 (diez) afios o mds antigitiedad el equivalente a 10 (diez)
salario. b) Para funcionarios de 10 (diez) afos o més de antigiedad,
el equivalente a 1 (un) salario por cada afio de antigtedad. Para la
determinacién de las sumas de dinero o abonar se tendrd en cuenta el
salario que percibe el funcionario afectado. * Que: E1 Art. N°® 49 del
Contrato Colectivo de Condiciones de Trabajo homologado el 14 de
marzo de 2005, que transcripto dice: DEL FALLECIMIENTO DE PARIENTES:
Por fallecimiento del cdényuge, hijos menores o padres, el Organismo
de Aplicacidn otorgard al trabajador una ayuda econdmica minima, la
gque en ningin caso serd menor al equivalentes 3 (tres) Salarios
" Minimos Legales Vigentes, a los efectos de cubrir Ilos gastos
necesarios para el sepelio, previa presentacidén del Certificado de
Defuncidén. Por tanto, esta auditoria considera viable el pago de
dichos beneficios, siempre y cuando se cuente con la disponibilidad
- créditos presupuestarios y financieros para el efecto previa
unentacidn dictada por la Mdxima Autoridad”;

»‘mﬁﬂﬂ Que, por providencia de fecha 16/02/18, del Director de la
ﬂ_.daa§@§€é§n de Presupuesto, sefor Gustavo Abel Vdzquez, informa que la
‘ gisﬂﬁﬁ'ia de disponibilidad presupuestaria en el rubro 131 “Subsidio
%aﬁtﬁfﬁ #, el monto a ser abonado por cada nacimiento es de G.
:#00 (guaranies dos millones) y por cada fallecimiento G.
¥ 369 (guaranies seis millones ciento veintitrés mil trescientos
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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE SUBSIDIO POR
NACIMIENTO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
FUNCIONARIO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO Y
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL.

Asuncién, b de {ebeers de 2018

Que, por providencia del Gerente de Administracién ¥y
Finanzas, Lic. Gustavo Ortiz, se remite a la Direccién General de
Gestidén y Desarrollo de Personas, con el informe solicitado;

Que, por memorandum DGGDP N° 31/18, de fecha 16 de febrero
de 2018, de la Directora General de Gestiodn y Desarrollo de Personas,
C.P. Paola Rose Mary Nufez, dirigido a la Secretaria General, Abog.
Rebeca Morin, solicita formular resolucién que reglamenta Subsidio
familiar y montos a ser -abonados en concepto de subsidio por
nacimiento, subsidio por fallecimiento de funcionario, subsidio por
fallecimiento de cényuge, hijos menores o padres de funcionario y
subsidio por ayuda vacacional; '

POR TANTO, en uso de sus atribuciones;
EL. PRESIDENTE DEL
INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA

R E S UEULVE :

Art.1°.- Reglamentar el pago de SUBSIDIO POR NACIMIENTO DE
HIJO/A, aporte equivalente a G. 2.000.000 (guaranies dos
millones), conforme a disponibilidad presupuestaria para
el efectO.—————— e e

Establecer los requisitos para el pago de SUBSIDIO POR
NACIMIENTO DE HIJO/A, para el efectoi--————-—————————=—=

a) Nota de solicitud del subsidio por nacimiento
dirigida a la méxima autoridad institucional,

) Fotocopia de cédula de identidad del funcionario/a

‘ solicitante,

=) Certificado de Acta de Nacimiento original.

‘3Artu3@§§?;Reglamentar el pago de SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
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FUNCIONARIO, aporte equivalente a 3 (tres) salarios
minimo legal, al familiar gque solicite y acredite el
vinculo de parentesco conforme a las normas del derecho
civil y otras disposiciones, con vigencia a partir del
mes de enero del corriente afio. Requisitos para el

a) Nota solicitud del subsidio correspondiente dirigida
a la médxima autoridad institucional,

b) Fotocopia de Cédula de Identidad autenticada del
funcionario fallecido,

c) Certificado original de defuncién del funcionario
fallecido,
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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE SUBSIDIO POR
NACIMIENTO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
FUNCIONARIO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO ¥
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL.

asuncién, 76 dedebrns  de 2018

d) Certificado de Nacimiento y/o de matrimonio del
familiar recurrente, ¥y

e) Fotocopia de Cédula de Identidad autenticada del
familiar recurrente.

Art.4°.- Reglamentar el  pago de SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO, aporte
equivalente a 3 (tres) salarios minimo legal vigente, al
familiar que = solicite i acredite el wvinculo de
parentesco conforme a las normas del derecho civil y
otras disposiciones, con vigencia a partir del mes de
enero del corriente afio. Requisitos para el efectos—-—==—-

a) Nota solicitud del subsidio correspondiente dirigida

a la maxima autoridad institucional,

b) Fotocopia de Cédula de Identidad autenticada del
funcionario solicitante,

c) Certificado original de defuncidn del familiar,

d) Certificado de Nacimiento y/o de matrimonio del

. familiar fallecido, y

e) Fotocopia de Cédula de Identidad autenticada del
familiar fallecido.

- Recepcionar la solicitud de pago del subsidio estipulado
en los articulos 3° y 4°, via Direccién de Central de
Tramites de la Institucién, en un plazo perentorio no
mayor a 30 (treinta) dias corridos, teniendo como
pardmetro la fecha del evento.---—-—-—-—-—=————————————==-=

g T ANR T ‘%f._-La méaxima autoridad autorizard el pago a favor del
%wa;“ 4 recurrente mediante Resolucidén Presidencia, previo
*é%ﬁﬁii Pl dictamen favorable de la Asesoria Juridica e informe de
N A disponibilidad presupuestaria y financiera proveido por
la Gerencia de Administracidén y Einalizasg,——————r——m—=———=

Art. 7°.- Reglamentar el pago de SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL a
funcionarios del INDERT, que serd calculado sobre la
base del 40% (cuarenta por ciento) del salario diario de
cada funcionario por cada dia de vacaciones segin
corresponda a su antigliedad en la Institucidn, de
conformidad al Contrato Colectivo de Condiciones de
Trabajo, la Ley N° 6026718 y su Reglamentaria Decreto N°
B452/18 e
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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE SUBSIDIO POR
NACIMIENTO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
FUNCIONARIO, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO DE
CONYUGE, HIJOS MENORES O PADRES DEL FUNCIONARIO Y
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL.

Asuncién, Tb de.éébmﬁﬂ) de 2018
Art.8°.- De no contar con suficiente disponibilidad presupuestaria
en el Objeto de Gastos 131 - SUBSIDIO FAMILIAR, la

autoridad podréd optar en modificar y ajustar el pago de
Subsidio Familiar a funcionarios conforme saldo
o~ presupuestario yiElhanclero, ——————w—momoms s mm e e e

Art.9°.- La maxima autoridad de la Institucién, autorizara a los
funcionarios el pago correspondiente en concepto de
SUBSIDIO POR AYUDA VACACIONAL, previa liguidacidn
emitida por la Direccidén General de Gestiodn y Desarrollo
de Personas, y la disponibilidad presupuestaria y
financiera emitida por  la Gerencia de Administracién y
Finanzas.-————————————— e

Art.10°.-Comuniguese . a guienes
.~ archivese.————————————————m——= e b

ABROG. REBECA T. MORIN GENNARO
= SECRETARIA GENERAL
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