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Asuncion del compromiso de evitra 

la aplicación del silencio 

administrativo en los 

procedimientos administrativos e 

inclusion del mismo en el Codigo 

Etico  y Reglamento de

Funcionamiento Interno 

Institucional.

Concienciacion de los 

funcionarios del 

INDERT a la celeridad 

administrativa y a 

impulsar la politica de 

transparencia y 

prevencion de casos 

irregulares

Socializar entre el 

funcionariado en 

general de los 

procedimientos de 

denuncias y solicitar 

a la Gerencia de 

Planificacion los 

medios necesarios 

como asi tambien 

los flujogramas de 

trabajos a ser 

implementados

Panel de 

Transparencia 

Activa del 

INDERT

Pagina Web del 

INDERT
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B- COMPONENTE: Participación Ciudadana
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 D- PLAN ANUAL AÑO: 2022

1- OBJETIVO 2- ACCIÓN 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR
5- MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN

6- PLAZO PREVISTO                                                                                                   

C- OBJETIVO: Optimizar las acciones de transparencia, Anticorrupción, Control y Prevención como Política de Buen Gobierno

INDERT- PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN 2022

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA 7- Avances 1er. Informe


