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POR LA CUAL CONSOLIDA Y RATIFICA EL MARCO
ESTRATEGICO Y ETICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA (INDERT).-

" P T" | "
Asunc1on,LJH de diciembre de 2020.

VISTO: El Memordndum MECIP N° 90/2020, de fecha 04 de
diciembre del 2020, de la Directora General del MECIP, Lic. Angelina
Mendoza; vy,

CONSIDERANDO: Que, por el mismo, en cumplimiento a las
acciones de avance del proceso de implementacién y actualizacién del
Sistema de Control Interno Institucional, se solicita, dictar Resolucién
de Presidencia, mediante la cual, se ratifica el marco estratégico
compuesto por, la Misidén, la Visidn, el Objetivo Estratégico General y
los Objetivos Estratégicos Especificos; y el marco ético, compuesto por
los Valores Institucionales y los Principios Eticos; los cuales fueron
construidos de manera participativa y consensuada con los representantes
de los diferentes niveles de la institucién.

Que, el Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra
se ha fijado metas estratégicas orientadas a cumplir al mandato de la
Constitucién Nacional, Articulos 114°, 115°, y 116°.

Que, la Resolucién CGR N° 377/2016“Adopta la Norma de
Requisitos, Minimos para un Sistema de‘:‘Control Interno del Modelo
Estdndar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay -
MECIP:2015, como marco para el Control, Fiscalizacidén y Evaluacidn de
los Sistemas de Control Interno de las Instituciones sujetas a la
Supervisicn de la Contraloria General de la Reptiblica”.-

Que, la Resclucidén de Presidencia del INDERT N° 1445/2018,
“"Adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control
Interno del Modelo Estdndar de Control Internc para las Entidades
Publicas del Paraguay - MECIP:2015 para el Instituto Nacional de
Desarrollo Rural y de la Tierra — INDERT”.-

Que, la Ley 2419/04, en el inciso a), numeral 2° del Articulo
14, otorga atribuciones a la Presidencia del INDERT, para dictar y
disponer las medidas necesarias para el cumplimiento de los Objetivos
de la Institucidn, y;

POR TANTO, en uso de sus atribuciones;
LA PRESIDENTA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA
RESUETLV E

Art. 1°.- Ratificar el marco estratégico, compuesto por la Misién,
la Visidn, el Cbjetivo Estratégico General y los Objetivos
Estratégicos Especificos; y el marco ético, compuesto por

los Valores Institucionales y- los Pr%ﬁg&ﬁé%i Eticos del

tituto Nacional de Desarrcllo Rur%@ﬁwﬁ%g& a Tierra

ALINDERT) , de la siguiente manera: ' ;
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INDERT R.P. N° DUZ /2020

POR LA CUAL CONSOLIDA Y RATIFICA EL MARCO
ESTRATEGICO Y ETICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA (INDERT) .-

& i™ -
AsunCLOn,Lﬂ?de diciembre de 2020.
LY

Misién:

Promover la integracién arménica de la poblacién
campesina al desarrollo ecdnomo y social de la Nacién.

Visién: § ;

En el Paraguay existe un acceso equitativo de la tierra,
a una agricultura diversificada, sostenible y a los
factores que contribuyen al logro de un desarrollo humano,
en condiciones de seguridad juridica y administrativa,
con la participacién solidaria y comprometida de la
sociedad.

AY
Objetivo Estratégico General:

Promover la integracidén armdénica de la poblacidn
campesina al desarrollo econdmico y social de la Nacidn,
conforme al mandato de la Constitucidén Nacional,
Articulos 114°, 115°, y 11l6°.

Objetivos Estratégicos Especificos:
\

1. Adecuar la estructura agraria, promoviendo el acceso
a la tierra rural, saneando y regularizando su
tenencia.

2. Coordinar y crear las condiciones propicias para el
desarrollc que posibilite el arraigo conducente a la
consolidacién de los productores beneficiarios,
configurando una estrategia que integra participacidn,
productividad y sostenibilidad ambiental.

3. Fortalecer la institucionalidad y mejorar los procesos
operativos y administrativos; apuntando a mayor
eficiencia y eficacia, transparencia y calidad en los
servicios del INDERT.

Valores Institucionales:

Servicio: Satisfacer con
- oportunidad 1las necesidades
general.
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INDERT R.P. N° 500 /2020 '

POR LA CUAL CONSOLIDA Y RATIFICA EL MARCO
ESTRATEGICO Y ETICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARRCLLO RURAL Y DE LA TIERRA (INDERT) .-

asuncién, O de diciembre de 2020.-

e Honestidad: Respeto, cuidado y proteccién de los
bienes publicos.

e Participacién: Tomar parte o compartir espacios para
gue seamos y sean parte de una actividad.

¢ Respeto: Reconocimiento, aceptacidén y wvaloracidn de
los derechos del otro y de la sociedad.

¢ Responsabilidad: Capacidad para responder por las
obligaciones asignadas, haciéndose carga de las
consecuencias de las propias acciones.

e Compromiso: Asumir como propios los objetivos
Institucionales. N
e Imparcialidad: Actuar sin favoritismo ni

discriminaciones.

e Transparencia: Dar cuenta de nuestros actos y
disposiciones gue han de ser observados por los demas.

e Colaboracidn: Capacidad . de integrar esfuerzos
alrededor de un fin, '

e Eficacia: Capacidad de trabajo con los recursos
disponibles, para lograr resultados bdptimos y
oportunos.

e Eficiencia: Aptitud y actitud para lograr resultados
con la madxima calidad posible y con la mayor economia
de recursos.

e Amabilidad: Comportamientoc en el cual nos mostramos
corteses, solidarios, complacientes y afectuosos hacia
los demés.

e Integridad: La persona integra tiene un comportamiento
probo, recto e intachable, sigue sus principios éticos
en lo que dice y en lo que hace y no intenta aprovecharse
de los demas.

Capacidad: Cualidades o actitude
desarrollo o cumplimiento de una £
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INDERT R.P. N° U7, /2020

Principios Eticos:

POR LA CUAL CONSOLIDA Y RATIFICA EL MARCO
ESTRATEGICO Y ETICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA (INDERT).-

Ny
Asuncién,OL{de diciembre de 2020.-

Actitud: Estado del dnimo que se expresa de una cierta
manera. El servidor publico se desempefiard dando lo
mejor de si y procurando dar respuestas favorables a
los beneficiarios.

Competencia: Habilidades, ‘capacidades y conocimientos
para cumplir eficientemente una tarea.

Priorizacidén: Orden de importancia sobre la base de la
capacidad, para llevar a cabo de manera oportuna las
actividades. El1 bienestar de nuestros beneficiarios
esta ante todo,

Igualdad y la ne discriminacién: Capacidad de tratar de
modo que todas puedan obtener los mismos resultados sin
importar los factores particulares gue condicionen a
cada individuo. Garantizamos el cumplimiento de nuestras
funciones respetando la dignidad humana e igualdad de
derechos; sin importar el género, cultura, condicién
social, religidn, opinién politica, etc.

\ .

1.

El INDERT existe para contribuir en el mejoramiento de
la calidad de vida del campesinado y su derecho al
acceso a la tierra propia.

La esencia de la administracién publica es servir a la
ciudadania.

El interés general prevalece sobre el interés
particular.

Los recursos del Estado son sagrados y esta destinados
exclusivamente al bien comun.

La gestidén publica estd abierta a la contraloria
ciudadana.

N
Los ciudadanos tienen derecho cipar en las

decisiones publicas que lo af
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Practicamos lo que exigimos /-
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POR LA CUAL CONSOLIDA Y RATIFICA EL MARCO
ESTRATEGICO Y ETICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA (INDERT).-

\

Asuncién,OLfde diciembre de 2020.-

Art. 2°.- Determinar que el presente marco estratégico y ético
ratificado en el articulo anterior, sirva de base para la
actualizacién del Cédigo de Etica y del Protocolo de Buen
Gobierno, asi como para la planificacién estratégica y
operativa del INDERT.---—--—--- ST T

Art. 3°.- Disponer la difusién del presente marco estratégico vy
ético, por las unidades responsables.—-—-—-———————————————

Art. 4°.- Comuniquese a gquienes corresponda y cumplido archivese.-

Ante mi:
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