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POR TA CUAL 3EFE DISPONE QUE TODAS LAS GE%@g

©.. DIRECCIONES GENRRALES: REMITAN. LAS DOCUME
"REQUERIDAS POR LAx DIRECCION GENERAL DEL MECIP EN
SPLAZC DETERMINADC! EN - EL- MARCO DE IMPLEMENTACION

DEL MECIP EN EL INDERT.

'“"e'-" ‘. . ASUnClQn QS ‘d.e MU@Y‘L\)@‘@ 2015.
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vrsTos Jia Ley N 2419/03;Zdés'cmeacion del Instituto
Nacional de Desarrollc Rural y de la Tierra (INDERT) que le faculta
a establecer lag medidas adecuadas para eT‘logro de los objetivoes
institucionales.

El Decreto N° 962/2008, que en su articulo 1° resuelve:

“Modelo "EFEIAISF " de Control Intérnoi” Apruébese 'y addptese el

Modeld IEs tindér e - ConLrol Interno paPH lFb lnqL:luciénes Publicas
oe¢ Pardguay (MECIP) &

. IR Res@lu01@n 7GR N° 425/?008‘“Por la cual se establece y
adopra el Modelc Estdndar de Control Interno para las Instituciones
';mblvcas del'. Paraguay - MECIP, comé .- marco! para el control,
.afl“cal7zarlon Y evaluwdcidn de los sgistemds” de Control Interno de
Lds’ Instituciones ‘“sutetas a la supervisidn. de ‘"la Contraloria
,§Eneral de la . Republida”. " e it :

I'a Resoluci®n Presidencia N° 1578/2011" “Por la cual se
adopta €1 Modelo FEstdndar de Cont#ol .Interhne MECIP -en el Instituto
Nacional dé Pesafrollo Rural y deila Tierra - (INDERT) .

La Resolucidn Pregidencia N° 343372012 “Por el cual se
establece la confornacidén del Comité, de Control Internos o Grupo
Directivo conforme. a los Criterios. del Modelo Estdndar de Control

i1 Interno para las Entidades PubllcasldelmPaﬂaqmdy - MECIP y definen

sus roles y res pongablildades ””,!~7'

La Resolucidén Presidencia N°© 732/2013 "Que modifica la
Resolucidn P. N° 3204/12 de fecha  15/11/2012 y. define Jlos roles ¥
responsabilidades del Equipo Técnico denamlnddo Equvpo MIBE TR

CONSIDERANDO: Que, el Manual de Implementa01on del MECIP
dispone la obligatoriedad de que toda institucidén pilblica cuente
O\ conun Comité de Control Interno o Grupo Directivo y con un Equipo

‘Qﬁécnico v aulgnd_las funciones, responsabilidades e integracidén de
#\s mismos para el logro de sus objetivos;

. Que, en tal séntido, el Art. 1° de la Resclucidn de
spsidencia N° 3433/2012 dispone gque el Comité de Control Interno
. responsable de regular, establecer, dirigiy y gardantizar l&
jdwlemenLaC1on Yy mantenimiento d@ un efectivo control interno,

A

wa'V eg#asado en el Modelo Esténdar del MIQIP y definird las directrices Y

- pplitlcao de la implementacién .del control interno, y, en el Art.
2° 'del mismo cuerpo legal designa: al Gerente de Administracién v
Finanzas comp representante del Presidente del INDERT y responsable
de dlsgnar implementar y mantener el Sistema de Control Interno;
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'+ POR' LA CUAL SE DISPONE' QJUE' TODAS  LAS GERENCIAS Y

"DIRECCIONES GENERALES™ REMIT@N LAS DOCUMENTACIONES
v REQUERIDAS POR LA DIRECCION ®ENERAL DEL MECIP EN
PLAZO' DETERMINADO EN EL MARCO DE IMPLEMENTACTION
' DEL ‘MECIP EN EL INDERT.® ¥ :

Asuncig (}5) dé()Uﬁynj)%i,de 2015.

Ouu 91 Art 40 de la citafar Resoluclon de Pregidencia N°

3433/2012 OenalaUqJG el Gerente’ delAdmlnlerac¢on v Finanzas, como

~~ responsable de51gnado conforme LO gefialado "en el parrafo anterior,
debe coordinar conlos dlrect1v08 Fom re&ponsable de cada &rea las
act1v1dddes e requleva el Equlpo“MEQIg,,hc oy
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Que, confoime lo dispuéét% én‘él”Art 3° de la Resolucidn
‘de .. Presidencia. N° 732/13, el Equipo Técnico o Equipo MECIP debe
revisar, anallzdr .y consolidar la 1nLorma01on para presentar
propuestas’ de . disefio e 1nmlemenLac10n del M IP al representante de
1&,D1recc;on para Su aplicacién. ‘

i o Que "en Yag Actas Nos. 3’y 4 reéalizadas en fechas 18 de
agosto yflq de octubre de 2015, respectvvamente, quedo -asentado la
dcc1blon.“del Equlpo MECIP de solic¢itdr &' la- Presidéncia de 1la
lﬂSPlluClOn via ‘Direccién General del MECIP 'copla de las actas de
Tas eum1ones de los Gerentes de &reas y Directores Generales Yy
toplas fde aguellas documentaciones que requiera el Equipo MECIP
S pard, ‘dvanzar en los procesos tendientes a la implementacidn
-efectlva del Modelo, d "CorLrol Pstandan ?=MQCIP en. el INDERT;

Que, 1la. Ley 241 9/04 en su Artlculo 14, Numeral 29,
inclces =), B ¥ ), otorga y faculta atribuciones a La PrealdenCld
del INDERT para. dictar y disponer| las medidasg., -Necesarias para el
cumplimiento de los Objerlvos de 1§J1ns¢1tu01on

POR TANTOJ en uso de sus Aatribucionesy .ot
‘“E*I PRE s.chEbJT B pEr R

TNSTITUTO NACIONAL DE | DESARROLLO RURAL Y DE LA TIERRA
R E S E L'v B %

rt. 1°.- Disponer . ¢ue a partir de la fecha de la presente
Resolucidn, todas las dependencias. del INDERT deberan
remitir ..copias autenticadas de -las documentaciones
gque. le son solicitadas por la Direccidn General del
MECIPR, a través de sus respectivas Gerencias vy
A Direcciones Generales, a la Gerencia de
“Rdministracidn y Finanzas en un pPlazo maximo de 48
§cuarenta y ocho) horas de solicitadas las mismas.---
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"POR’ LA CUAL SE DISPONE "QUE TODAS LAS GER
DIRECCIONES GENERALES REMITAN LAS DOCUMENTACTONES

*REQUERIDAS POR LA DIRECCION BENERAL DEIL MECIP EN
PLAZOY DETERMINADO EN. EL MARCO DE' IMPLEMENTACION
'DEL MECID EN EL INDLRT ap

Art. 2°.- La Gerencia de Admlnlsrva01on,y Flnanzas queda obligada

e - B'% s
Art, ‘4% w
Bt 50

c.c.
ARCII. SRIA. GRAL.

.—Comunlquese a guienes: corresponda

a dar estricto cumplimientd ‘a lo dispuesto en el Art.
1° de. la presente rese ion, debiendo actuar de nexo
entre la Direccidn Ceneral del MECIP, las Gerencias y
Direcciones Generales, a efectos de lograr responder a
las solicitudes peticionadas por el Equipo MECIP v/o la
Direccion Beneral del MEOIP .5 #5 Snr mm meem ms s s i = imimimins =

La Direccién General .del MECIP y la Gerencia de

"Administracidn 3% Finanzas deberén conjuntamente

informar mensualmente al Presidente del INDERT sobre la
planifigaci@n y los gvahnges dai proyecto de disefic e
Iiplensiitaeditn del’ MBOLIE, ~r mr mo s e simies o snones i s one s o

Establecer pena de sancion administrativa y/o
disciplinaria a aquellos funcionarios que no den
cumplimiento & lo establecido en. el Art. 1° de la

_present resoluCLOn —-———w~——f¢f. -------- e S S e e g

B y cumplido
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