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RESOLUCION P. N°2%}12 /17

POR LA CUAL SE ESTABLECE LA CONFORMACION Y SE
DEFINE LOS ROLES Y RESPONSABILIDADES DEL ACTUAL
EQUIPO TECNICO, DENOMINADO EQUIPO MECIP, DEL
INDERT. - :

Asuncién, 06 de nouembf de 2017

VISTO: El memorandum MECIP N° 65/17, de fecha 06 de
noviembre de 2017, del Director General del MECIP, Econ. Javier
Acosta; vy,

CONSIDERANDO: Que, por el mismo, remite proyecto de
Resolucidén de Presidencia y solicita la derogacidén de las Resoluciones
1142 de fecha 28 de agosto y 3204 de fecha 15 de noviembre, ambas del
2012, asi como de la 762 de fecha 25 de noviembre del 2013 y de la
3867 de fecha 16 de noviembre del 2015; a fin de unificar y actualizar
las normativas administrativas que regulan la materia, y dejar sin
efecto las demds, contrarias y redundantes a ésta, conforme a la
necesidad de dar seguimiento a la implementacién del MECIP en el
INDERT, e impulsar y apoyar ‘en forma — efectiva, eficiente vy
transparente su ejecucidtn, conformado el Equipo  Técnico, denominado
Equipo MECIP y definiendo los roles y responsabilidades del mismo,
basados en los criterios establecidos en el Manual de Implementacién
del Modelo Estéandar de Control Interno para las Entidades Publicas.-

Que, por Resolucidén CGR N© 425/08, se “Establece y Adopta
el Modelo Estdndar de Control Interno para las Entidades Publicas del
Paraguay - MECIP, como marco para el Contrel, Fiscalizacidn y
Evaluacidn de los Sistemas de Control Interno de las Entidades sujetas
a la supervisidn de la Contraloria General de la Republica”.-

Que, la Resoclucidén P. No 1578/2011, “Adopta el Modelo
indar de Control Interno - MECIP en el Instituto Nacional de
“vllo Rural y de la Tierra — INDERT”.-

Que, el Manual de Implementacidén de Modelo Esté&ndar de

: Que, la Ley 2419/04, en el inciso a), numeral 2° del
lo 14, otorga atribuciones a la Presidencia del INDERT, para
far v disponer las medidas necesarias para el cumplimiento de los
Objetivos de la Institucidn, y;

POR TANTO, en uso de sus atribuciones;
EL PRESIDENTE DEL
INSTITUTO NACIONATL DE DESARROLLO RURAT, Y DE LA TIERRA
R E S U E L V E

S




INDERT

Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra
Tacuary 276

ol Lo ud s

INDERT R.P. N° 9%172 /17

Abog. REBECA MORIN GENNART
Secretarla General

ANDERT

Padgina No 2/4

POR LA CUAL SE ESTABLECE LA CONFORMACION Y SE
DEFINE LOS ROLES Y RESPONSABILIDADES DEL ACTUAL

EQUIPO

TECNICO,

INDERT. -

DENOMINADO EQUIPO MECIP,

DEL

Asuncién, O© de nowembre de 2017

Art. 1°.- Conformar el Equipo Técnico del MECIP o su equivalente,
Equipo MECIP, el cual, estard integrado con un
representante de cada dependencia citada en el siguiente
listado, debidamente designado, por la superioridad del
Ar A
N° CARGO/DEPENDECTIA =
1 | COORDINADOR - DIRECTOR GRAL.DEL MECIP
2 | REPRESENTANTE - GERENCIA GENERAL
3 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
4 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE POLITICAS Y PLANIFICACION
AR Oﬂb 5 | REPRESENTANTE - GERENCIA DEL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS DE
£ 2Rt g 4).. LA TIERRA (SIRT)
e g pJ 'Y 2
e P SR @ j
e§ﬂ!m;“9” 2\ 6 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE CREDITOS
" Lic."Just ardﬂjn i"%_
32&@“"PTBS e te “:_1 7 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE COLONIAS Y TENENCIAS
OUERT ~ K PER R
e T
e R 4‘{}: 8 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE DESARROLLO RURAL
ZNDERT A WQ}
s 9 | REPRESENTANTE - GERENCIA DE OBRAS E INFRAESTRUCTURA
10 | REPRESENTANTE - DIRECCION GENERAL DE GESTION Y DESARROLLO DE
PERSONAS
fﬁw pol 11 | REPRESENTANTE - DIRECCION GENERAL DE ASESORIA JUurRIpIca
e
£, R Mot Gann -
inxgwmmhﬁﬂmﬂ- 12 | REPRESENTANTE - DIRECCION GENERAL DEL FIDES
e “J,‘un.ﬂ‘iﬂ-
pat oy 13 | REPRESENTANTE - DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD OPERATIVA DE
CONTRATACIONES
14 | REPRESENTANTE — DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION
15 | REPRESENTANTE — SECRETARIA GENERAL
16 REPRESENTANTE - Unidad de Tecnologias de la Informacidén y de la
Comunicacidén - UTICs
17 | REPRESENTANTE - FUNCIONARIOS DE LAS DIRECCIONES DESCENTRALIZADAS
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INDERT R.P. N° 2%12 /17

POR IA CUAL SE ESTABLECE LA CONFORMACION Y SE
DEFINE IOS ROLES Y RESPONSABILIDADES DEL ACTUAL
EQUIPO TECNICO, DENOMINADO EQUIPO MECIP, DEL
INDERT. -

Asunciédn, Ob de novemb+e de 2017

18 | REPRESENTANTE - FUNCIONARIOS DE LAS AGENCIAS DEPARTAMENTALES

Art. 2°.-

El/la Representante de los Funcionarios gque prestan
servicios en las distintas Direcciones Descentralizadas
del 1Interior del ©Pais, serd el/la funcionario/a
designado por la Direccién Descentralizadas, dependiente
de la Gerencia .de Colonias y Tenencias, quien tendra la
responsabilidad, conjuntamente con la Direccidén General
del MECIP, de la implementacién del Control Interno en
las distintas Direcciones Descentralizadas del interior
del pals.i————

El/la Representante de ' los Funcionarios gque prestan
servicios en las distintas Agencias Departamentales del
Interior del Pais, serd el/la funcionario/a designado
por. la Direccidn de Agencias Departamentales,

”ngependiEHte de la Gerencia de Colonias y Tenencias,

«“Hguien tendrd la responsabilidad, conjuntamente con la
o®ireccién General del MECIP, de la implementacién del

o G

fontrol Interno en las distintas Agencias

El Equipo Técnico del MECIP, cumplird las siguientes
funciones generales: Apoyo al disefio e implementacidn en
las diferentes &reas del INDERT, contribuyendo con el
conocimiento de las funciones, procesos y debilidades
del control interno de las dependencias a las cuales
pertenezca cada uno de sus integrantes, presentando un
plan detallado de justificaciones, objetivos y alcances
establecidos en el proceso de diseflo e implementacidn
del MECIP, que deberd contemplar reglas, actividades y
responsables. Los integrantes del equipo MECIP deberan
conservar una comunicacién frecuente y efectiva con su
entorno, gran capacidad para la solucién de conflictos y
una alta motivacién para el logro de objetivos, debiendo
interactuar y tomar decisiones en conjunto, compartiendo
experiencias, informacidn, recursos v
responsabilidades.—- -
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POR LA CUAL SE ESTABLECE LA CONFORMACION Y SE
DEFINE ILOS ROLES Y RESPONSABILIDADES DEL ACTUAL
EQUIPO TECNICO, DENOMINADO EQUIPO MECIP, DEL
INDERT. -

Asuncién, O€ de novembet de 2017

Art. 5°.- E1 Equipo Técnico del MECIP, cumplird los siguientes
roles y responsabilidades:---——-----------rc

a) Adelantar el proceso de disefio e implementacidén del
Modelo bajo las orientaciones del representante de la
Direccién.- '

b) Capacitar a los funcionarios de la Institucién en el
Modelo Estéandar de Control Interno - MECIP.-

c) Asesorar a 1las dreas de la Institucién en el disefio e
implementacidén del MECIP.-

d) Revisar, analizar y consolidar la informacidén para
presentar propuestas de disefio e implementacidn del
MECIP  al representante de la Direccidén, para su
aplicacidn.-

e) Trabajar en coordinacidn con los funcionarios

designados por adrea en aquellas actividades
requeridas para el disefio e implementacién del
MECIP.-
6°.- Comuniquese a ui T responda cumplido
—— L Y °
archivese.-—————————— DAy o o R R NG o i e i o i i

AN FHOERT  grncERT £,
;Q't_f_%r n SMEERT n SALOERT .,QS:.

l .S i W

Moo s o

' . REBECA T. MORIN GENNARO
SECRETARIA GENERAL

e Hnr.in'@m?g&
 Repaca erin - "
; gwemg_iaﬁgnﬂ =

—an)

R L

Do T
. watllelid

BT A

PR(HE&ENASIHEES
ENTE DEL INDERT

K FoNDERT s T
(7" oy Y

ANDERY o s,
it s

c.c

ARCHIV. SRIA.GRAL

A

D



